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Preambulo

La UNESCO?! define la educacién inclusiva como un “proceso de identificar y responder a la diversidad
de las necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las
culturas y las comunidades, y reduciendo la exclusién en la educaciéon. Implica cambios vy
modificaciones en contenidos, aproximaciones, estructuras y estrategias, con una visién comun que
incluye a todos los nifios/as del rango de edad apropiado y la conviccidn de que es la responsabilidad
del sistema regular, educar a todos los nifios/as”.

Desde los afios 90 se ha producido una proliferacién de leyes educativas y de sus correspondientes
desarrollos reglamentarios, dentro de un marco normativo que reconoce el derecho a la educacién
inclusiva de calidad. Este cambio de paradigma supone un reto para la Administracién y todos los
agentes implicados en esta transformacion educativa.

Como consecuencia, la Conselleria de Educacién, Investigacidn, Cultura y Deporte de la Generalitat
Valenciana esta disefiando politicas inclusivas y de buenas practicas educativas, con la finalidad de que
el Sistema Educativo Valenciano sea mds equitativo e inclusivo. Todo ello implica la creacién y puesta
en marcha de diferentes recursos, ya sean funcionales, organizativos, personales e incluso curriculares,
para atender a la diversidad del alumnado.

Esta diversidad del alumnado escolarizado en los centros educativos hace necesaria que, en muchas
ocasiones, se precise la intervencién de mas profesionales, que aporten otro enfoque, dando respuesta
a las necesidades de atencidn educativa que persigue este nuevo modelo inclusivo. El personal
terapeuta ocupacional tienen como objetivo conseguir la maxima funcionalidad de la persona con
algun tipo de limitacion, ya sea fisica, cognitiva, sensorial, conductual o una variedad de ellas,
proporcionando los medios para adaptarse y participar activamente en su entorno. Asi pues, nos
encontramos en un momento idéneo, para reflexionar sobre el papel que desempeiian los y las
terapeutas ocupacionales y considerar su presencia en el ambito de la educacién, con el fin de
favorecer e incrementar el desarrollo y aprendizaje de las destrezas educativas, de comunicacion,
autonomia y participacion social en los nifios y las nifias.

1 UNESCO (2003). Vencer la exclusién a través de aproximaciones inclusivas en la educacién: Un reto y una visién. Extraido

de www.unesco.org.



Justificacion

En relacion con los principios y actuaciones encaminadas al desarrollo del modelo inclusivo en el
Sistema Educativo Valenciano, reguladas en el Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, se expone
la necesidad de adaptar los recursos personales, organizativos, funcionales y académicos para atender
la diversidad del alumnado y alcanzar la maxima participacion y la igualdad de oportunidades.

Ha sido este el motivo, por el cual el Colegio Oficial de Terapeutas Ocupacionales de la Comunitat
Valenciana (COTOCV) ha detectado la necesidad de analizar el panorama legislativo actual y elaborar
un documento técnico para toda la comunidad educativa que recoja las competencias y tareas del
personal de la Terapia Ocupacional en el ambito educativo. Para ello, se ha contado con la colaboracion
de un grupo de terapeutas ocupacionales con experiencia en este ambito.

El documento esta estructurado en tres bloques. El primero, el marco legislativo; a continuacién, las
competencias del personal terapeuta ocupacional segun los recursos organizativos y funcionales que
propone la Conselleria competente en la materia, y segun las etapas educativas; y finalmente, la
experiencia pionera en la Comunitat Valenciana.

En definitiva, consiste en un documento que expone la importancia del papel que desempeiia la
Terapia Ocupacional en el ambito de la educacidn. La presencia de un o una terapeuta ocupacional es
fundamental para favorecer y aumentar las oportunidades de aprendizaje, tanto a nivel educativo,
como de autonomia, comunicacién y participacion social en el alumnado con diversidad, desde la
infancia hasta la vida adulta. No cabe duda, que no solo debe de existir en las Unidades Especializadas
de Orientacion (en adelante UEQ), sino que deberian estar presentes en las escuelas para intervenir
con el alumnado que lo necesite, sus familias y los/las profesionales que lo atienden.



Marco legislativo

Introduccion

El articulo 24 de la Convencion de ONU de Derechos de las Personas con Discapacidad (CNUDPCD)
reconoce el derecho de las personas con discapacidad a la educacién, disponiendo que: “(..) Con miras
a hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades, los
Estados Partes asegurardn un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles, asi como la ensefianza
a lo largo de la vida(...)”, poniendo el acento en el enfoque de los Derechos Humanos, el desarrollo
maximo de la personalidad, la proscripcién de la exclusién del sistema educativo por razén de
discapacidad, la igualdad en el acceso, permanencia y progresidon en el sistema, la accesibilidad
universal y los ajustes razonables y la provisién de medidas de apoyo personalizadas y efectivas en
entornos inclusivos.

La educacidn inclusiva debe entenderse como?:

¢ Un derecho humano fundamental de todo alumno/a. M&s concretamente, la educacién es un
derecho de los alumnos y no de los padres o cuidadores, en el caso de los nifos. Las
responsabilidades de los padres a este respecto estdn supeditadas a los derechos del nifio.

¢ Un principio que valora el bienestar de todos los alumnos, respeta su dignidad y autonomia
inherentes y reconoce las necesidades de las personas y su capacidad efectiva de ser incluidas
en la sociedad y contribuir a ella.

¢ Un medio para hacer efectivos otros derechos humanos. Es el principal medio para que las
personas con discapacidad salgan de la pobreza y obtengan los recursos para participar
plenamente en sus comunidades y protegerse de la explotacidon. También es el principal medio
para lograr sociedades inclusivas.

e El resultado de un proceso de compromiso continuo y dindmico para eliminar las barreras
que impiden el derecho a la educacion, asi como de cambios en la cultura, las politicas y las
practicas de las escuelas de educacion general para acoger y hacer efectiva la inclusion de
todos los alumnos (...)".

En desarrollo del art. 27 de nuestra Constitucion (derecho fundamental a la educacion), se dictd la Ley
Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion, vigente, en cuyo Preambulo se enfatiza que “...) La
educacion es el medio mds adecuado para construir su personalidad, desarrollar al mdximo sus
capacidades, conformar su propia identidad personal y configurar su comprension de la realidad,
integrando la dimension cognoscitiva, la afectiva y la axioldgica. Para la sociedad, la educacion es el
medio de transmitir y, al mismo tiempo, de renovar la cultura y el acervo de conocimientos y valores
que la sustentan, de extraer las mdximas posibilidades de sus fuentes de riqueza, de fomentar la
convivencia democrdtica y el respeto a las diferencias individuales, de promover la solidaridad y evitar
la discriminacion, con el objetivo fundamental de lograr la necesaria cohesion social (...)".

2 Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Observacién general num. 4 (2016) sobre el derecho a la

educacion inclusiva.



La LOMLOE 3/2020, de 29 de diciembre ha modificado la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacion, partiendo de cinco enfoques clave (derechos de la infancia, igualdad de género,
transversalidad, desarrollo sostenible alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 y cambio digital) que justifica en su Preambulo, afirmando que “la adopcidn de estos enfoques
tiene como objetivo ultimo reforzar la equidad y la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje
vertebrador es la educacion comprensiva. Con ello se hace efectivo el derecho a la educacion inclusiva
como derecho humano para todas las personas, reconocido en la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, ratificada por Espafia en 2008, para que este derecho llegue a aquellas
personas en situacion de mayor vulnerabilidad”.

Asi pues, con estos enfoques la LOMLOE actualiza la Ley Orgdnica de Educacion de 2006, adaptando
sus principios a la CNUDPCD. De este modo, introduce dos que merecen destacarse: los principios de
calidad y de equidad. Lo hace con la siguiente redaccion:

* La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna por
razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geogrdfico, discapacidad, edad, enfermedad,
religion o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.

e La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial
atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo
establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada
en 2008, por Espaia.

A la equidad dedica ahora la LOE su TITULO Il. Equidad en la Educacién, dividido en cuatro capitulos,
refiriéndonos aqui, en aras a la brevedad a los dos primeros:

El primero (“Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo”), cuenta con dos articulos
intitulados “Principios” y “Recursos” (71y 72) y cuatro secciones, destacando aqui la primera (articulos
73 a 75) dirigida al alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo (NEAE), esto es,
“aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de

discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacidn y del lenguaje, por un periodo de

su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones educativas

especificas para la consecucion de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo”.

Su escolarizacidn se regira por los principios de normalizacidn e inclusion y sera preferentemente en
centros ordinarios, iniciandose con la reforma operada por la LOMLOE un proceso de transformacion
de los Centros de Educacion Especial a centros de recursos para la inclusion (DA42) en la linea
marcada por la Convencion, de erradicar la segregacion. Resulta fundamental subrayar que “el sistema
educativo dispondra de los recursos necesarios para la deteccion precoz de los alumnos con
necesidades educativas especiales, temporales o permanentes, y para que puedan alcanzar los
objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado. A tal efecto, las Administraciones
educativas dotardn a estos alumnos y alumnas del apoyo preciso desde el momento de su




escolarizacidn o de la deteccién de su necesidad” (art. 73) y que “la identificacion y valoracion de las
necesidades educativas de este alumnado se realizard, lo mds tempranamente posible, por

”

profesionales especialistas y en los términos que determinen las Administraciones educativas
(art.74).

El segundo (“Equidad y compensacion de las desigualdades en educacion”) esta integrado por cuatro
articulos, destacando de entre lo alli dispuesto, el tenor de los articulos 80.1y 81.1 (el art. 82 se refiere
al entorno rural):

Articulo 80. Principios

1.Con el fin de hacer efectivo el principio de equidad en el ejercicio del derecho a la educacion, las

Administraciones publicas desarrollardn acciones dirigidas hacia las personas, grupos, entornos
sociales y dmbitos territoriales que se encuentren en situacion de vulnerabilidad socioeducativa y

cultural con el objetivo de eliminar las barreras que limitan su_acceso, presencia, participacion o

aprendizaje, asegurando con ello los ajustes razonables en funcién de sus necesidades individuales y
prestando el apoyo necesario para fomentar su maximo desarrollo educativo y social, de manera que
puedan acceder a una educacién inclusiva, en igualdad de condiciones con los demas.

Articulo 81. Escolarizacion

1.Corresponde a las Administraciones educativas asegurar una actuacion preventiva y compensatoria
garantizando las condiciones mds favorables para la escolarizacion de todos los nifios cuyas
condiciones personales o sociales supongan una desigualdad inicial para acceder a las distintas
etapas de la educacion. La escolarizacion del alumnado en situacion de vulnerabilidad socioeducativa
se regird por los principios de participacion e inclusion y asequrard su no discriminacidn ni segregacion
y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

Este marco legislativo estatal basico se completa con el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social (derecho a la educacién, articulos 18 a 21).

Normativa autonomica de Ila Comunitat
Valenciana

En nuestra Comunidad, la Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
personas con discapacidad, modificada por la Ley 9/2018, de 24 de abril, establece que la
Administracién de la Generalitat tiene que garantizar, entre otras cosas, el efectivo goce del derecho
de las personas con discapacidad a una educacion publica, inclusiva y de calidad, asi como a la
formacion a lo largo de la vida, sin discriminacidn por motivo o razén de tal circunstanciay en base a la
igualdad de oportunidades, consagrando el derecho a la evaluacién sociopsicopedagdgica continua
de su proceso educativo, en cualquiera de las etapas educativas, obligatorias y no obligatorias, con
objeto de identificar las barreras a la inclusion, garantizando a las familias informacién en formato
accesible.



Dicha linea encuentra continuidad en la Ley 15/2017 de 10 de noviembre, de la Generalitat de
politicas integrales de juventud y su futuro y en la Ley 26/2018 de 21 de diciembre de la Generalitat,
de derechos y garantias de la infancia y adolescencia.

La normativa especifica publicada durante los Ultimos afios, pionera en muchos sentidos, ha
positivizado el cambio de paradigma, transitando hacia el modelo inclusivo en el Sistema Educativo
Valenciano. Sin dnimo exhaustivo, el acervo normativo es el siguiente:

e DECRETO 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principios de
equidad y de inclusion en el Sistema Educativo Valenciano.

e ORDEN 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacién, Investigacién, Cultura y
Deporte, por la cual se regula la organizacién de la respuesta educativa para la inclusion del
alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del Sistema Educativo
Valenciano.

o RESOLUCION de 10 de diciembre de 2020, de la Directora General de Inclusién Educativa, por
la cual se aprueban las instrucciones para la participacion de personal externo y agentes
comunitarios en los centros docentes de titularidad de la Generalitat Valenciana.

e DECRETO 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacién de la orientacién educativa y
profesional en el Sistema Educativo Valenciano.

e Orden 23/2021, de 6 de julio, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, determina los
criterios de creacidn de puestos de profesorado de la especialidad de orientacién educativa en
los equipos de orientacién educativa y ordena la creacidén de las unidades especializadas de
orientacion.

o RESOLUCION de 2 de agosto de 2021, de la Directora General de Inclusién Educativa, por la
cual se establecen la organizacién y el procedimiento de intervencion de las unidades
especializadas de Orientacidon y se concreta el procedimiento de activacion de los centros de
educacidén especial como centros de recursos.

o RESOLUCION de 23 de diciembre de 2021, de la Directora General de Inclusién Educativa, por
la cual se dictan instrucciones para la deteccidn e identificacién de las necesidades especificas
de apoyo educativo y las necesidades de compensacién de desigualdades. [2021/13042]
COMPLETADA POR RESOLUCION de 10 de marzo de 2022, de la Directora General de Inclusion
Educativa, por la cual se establecen criterios adicionales para la participacién del personal
fisioterapeuta en el proceso de evaluacion sociopsicopedagodgica.

o RESOLUCION de 20 de julio de 2022, del Secretario Autonémico de Educacién y Formacion
Profesional, por la que se dictan instrucciones para la organizaciéon y el funcionamiento de las
unidades especificas ubicadas en centros docentes ordinarios sostenidos con fondos publicos
para el curso 2022-2023. [DOGV 26/07/2022).

o DECRETO 105/2022, de 5 de agosto, del Consell, de organizacion y funcionamiento de los
centros de Educacidn Especial (DOGV 1/08/2022).



La regulacién especifica del Sistema Educativo Valenciano como un sistema inclusivo, se encuentra en
la profusa normativa del Consell publicada en los ultimos afios, citada anteriormente,, pero
especialmente, en el Decreto 104/2018 de 27 de julio del Consell y en la Orden 20/2019 de 30 de abril
del Consell por la que se pretende regular (1) la organizacion de la respuesta educativa en los centros
docentes, en el marco de la educacion inclusiva, con el fin de garantizar el acceso, la participacion, la
permanencia y el progreso de todo el alumnado, como nucleo del derecho fundamental a la educacion
y desde los principios de calidad, igualdad de oportunidades, equidad y accesibilidad universal y,
asimismo, (2) regular el proceso de deteccion de las barreras a la inclusion, la identificacion de las
necesidades especificas de apoyo educativo y las necesidades de compensacion de desigualdades, en
el dmbito educativo y administrativo.

El derecho a la educacidn inclusiva es pues un elemento implicito y nuclear del derecho fundamental
a la educacién. Supone ademas “democracia” y una palanca de cambio hacia la plena inclusidn.

La escolarizacién del alumnado que presenta NEAE se realizara en centros ordinarios siendo la opcion
de los Centros de Educacidon Especial excepcional, centros que, ademas, devienen servicios del
dmbito socio-comunitario que dan asesoramiento y apoyo a los centros ordinarios en la respuesta
educativa al alumnado con necesidades educativas especiales y en los procesos de transformacion
hacia la inclusion.

Finalmente, no hay que olvidar uno de los grandes pilares del sistema inclusivo, que no es otro que la
orientacién educativa, a la presente regulada por el Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell,
constituyendo pieza clave en la evaluacién sociopsicopedagdgica del alumnado. Segun el propio
Decreto “El objetivo de este cambio de paradigma es establecer la organizacion de la orientacion en los
centros educativos, desde una vertiente inclusiva, intercultural, sistémica y de derechos, con
perspectiva de género y de manera cooperativa entre los agentes implicados, que contribuya a la
optimizacion de los procesos de desarrollo personal, social, emocional, académico y profesional del
alumnado, garantice la orientacion a lo largo de todo el itinerario formativo y acompane a los centros
en el proceso de transformacion hacia la inclusion”.

Reflexiones sobre la Terapia Ocupacional
desde la perspectiva de la regulacion del
sistema educativo inclusivo

Como paso previo, se debe hacer notar que, para garantizar su cumplimiento, es necesario que las
leyes educativas se actualicen con el fin de adaptarse a las demandas sociales actuales, “de forma que
se asegure la inclusion educativa, la atencion personalizada, la prevencion de las dificultades de
aprendizaje y la puesta en prdctica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten estas
dificultades” (articulo 19 LOE introducido por la LOMLOE).

Por otra parte, el propio articulo 19.5 dispone que “las Administraciones educativas impulsardn que los
centros establezcan medidas de flexibilizacion en la organizacion de las dreas, las ensefianzas, los
espacios y los tiempos y promuevan alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar la
capacidad de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado”.
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A su vez, “el curriculo iré orientado a facilitar el desarrollo educativo de los alumnos y alumnas,
garantizando su formacidon integral, contribuyendo al pleno desarrollo de su personalidad y
prepardndose para el ejercicio pleno de los derechos humanos, de una ciudadania activa y democrdtica
en la sociedad actual. En ningun caso podrd suponer una barrera que genere abandono escolar o
impida el acceso y disfrute del derecho a la educacién”. (Articulo 6, LOE introducido por la LOMLOE).

Como se ha subrayado en la introduccién, la deteccién de barreras e identificacidon de necesidades del
alumnado es clave en la definicion del sistema educativo inclusivo. En la linea de la nueva redaccion
de los articulos 73, 74 y 80.1 de la LOE de 2006, introducida por la LOMLOE y antes transcrita, la Orden
20/2019 del 30 de abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacion, Cultura y Deporte, “tiene por
objeto, entre otros, la regularizacién del proceso de deteccién de necesidades especificas de apoyo
educativo y las necesidades derivadas de la compensacién de las desigualdades en todos los dmbitos
gue lo conciernen”.

Como indica el Decreto 72/2021, del 21 de mayo del Consell, la educacidn debe orientarse de forma
contextualizada a las diferentes realidades y necesidades existentes. Para este fin, se requiere la
planificacion y el desarrollo desde los centros educativos en todos los niveles de respuesta y a lo largo
de las diferentes etapas, formando parte de la funcion docente e integrdndose en el proceso educativo
a través de los diferentes planes, programas y ambitos de actuacién como: la docencia, la tutoria y la
orientacion especializada, en colaboracidn con toda la comunidad educativa y los agentes del entorno.
Y en este sentido, el Decreto describe las funciones respecto a la identificacion de las necesidades
especificas de apoyo educativo y de las necesidades de compensacion de desigualdades de las
estructuras especializadas de la orientacién: equipos de orientacidon educativa, departamentos de
orientacidon educativa y profesional, agrupaciones de orientacién de zona y en las Unidades
Especializadas de Orientacion, en adelante UEO.

El COTOCV es consciente del gran esfuerzo desplegado por la Conselleria de Educacién, Cultura y
Deporte de la Generalitat Valenciana y en especial, por la Direccién General de Inclusidon Educativa,
para dotar a los centros educativos de los recursos necesarios que permitan acometer el cambio de
paradigma, valorando la inclusién de nuevos perfiles profesionales en los centros educativos.

En la Ultima década, la demanda de terapeutas ocupacionales por parte de docentes y/o familiares en
el sistema educativo estd aumentando. Este profesional es indispensable en la promocién vy
participacion del alumnado en las actividades y ocupaciones propias para su edad, proporcionando los
medios necesarios para que pueda involucrarse de manera activa y funcional en su entorno.

Sin embargo, no sélo las familias y el personal docente han manifestado esta necesidad. En nuestra
Comunidad, existen otros grupos de interés que se unen a esta reivindicacion para la incorporacién al
sistema educativo. Y asi, el Tercer Sector de la discapacidad, con el que nos unen estrategias comunes
en pos de la inclusidn educativa, ha propuesto en los oportunos tramites de informacién publica la
incorporacion del personal terapeuta ocupacional a las UEO, asi como la del perfil profesional a las
plantillas de los centros de educacion especial (que, a su vez, actian como centros de recursos), como
un primer paso para normalizar este apoyo en los centros ordinarios (demanda que amplian a otros
perfiles, como logopedia o personal mediador/a comunicativo en lengua de signos).

En cualquier caso, la incorporacion de la Terapia Ocupacional al entorno educativo esta en auge y ya es
una realidad en Comunidades Auténomas, como Canarias, Galicia o Pais Vasco entre otras, en las que
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el perfil se integra en los equipos de orientaciéon educativa, asi como en la estructura funcional y
organizativa de los centros educativos, (personal no docente de atencidn educativa) y se contempla su
intervencidon pedagdgica para propiciar la mejora en la atencién educativa del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, habida cuenta que esta disciplina favorece sin duda la
adquisicion de competencias académicas.

Actualmente, existe el compromiso de la Conselleria de Educacidn, Cultura y Deporte de la Generalitat
Valenciana de incorporar a un/a terapeuta ocupacional en cada una de la seis UEO existentes. Sin
embargo, debe considerarse su presencia en otros recursos e incluso en los propios centros educativos,
para que todo el alumnado que presente restricciones en la participacién en el entorno escolar pueda
beneficiarse de la intervencién del personal terapeuta ocupacional.

Observando la siguiente figura, en la que se muestra graficamente los niveles de intervencién en el
alumnado, se puede preveer que la cantidad y especificidad de las actuaciones del personal terapeuta
ocupacional van a estar comprometidas. Si Unicamente va a estar presente en las UEO, donde han de
dar apoyo externo a las agrupaciones de orientacidon de zona, a los departamentos de orientacién
educativa y profesional, a los equipos de orientacidn educativa, a los centros docentes, alumnado y sus
familias, supondra una gran cantidad de acciones para el limitado nimero de profesionales existentes
en los recursos encargados de dar una respuesta educativa adecuada.

La orientacidn educativa y profesional se estructura en cuatro tipos de intervencion, de acuerdo con
sus caracteristicas y los equipos que participan en cada uno:

Unidades Especializadas de Orientacion

El cuarto tipo de intervencion lo conforman las UEO, que ofrecen apoyo
externo a los centros docentes, a los equipos de orientacion educativa, a
los departamentos de orientacién educativa y profesional y a las
agrupaciones de orientacion de la zona.

Agrupaciones de Orientacion de Zona

El tercer tipo de intervencion lo realizan las agrupaciones de orientacion de
zona, las cuales interconectan los equipos de orientacion educativa y los
departamentos de orientacion educativa y profesional, con el fin de garantizar
la orientacion a lo largo de las diferentes etapas, a la vez que interactian con
las instituciones del entorno sociocomunicativo préoximo.

El segundo tipo de intervencién lo constituyen los equipos educativos de los
centros docentes de educacion infantil y primaria y de educacién especial de
titularidad de la Generalitat y los departamentos de orientacion educativa y
profesional de los centros docentes de educacion secundaria, que ofrecen un
apoyo especializado al alumnado, al profesorado y a las familias.

Equipos Educativos de los Centros Docentes \
tivos de los

El primer tipo de intervencidn corresponde a los equipos educa
centros docentes, coordinados por el profesorado tutor de los diferentes
grupos de alumnado, y se lleva a cabo a través de la docencia y la tutoria.

Figura 1. Estructura de la orientacion educativa y profesional en el sistema educativo valenciano

Con caracter previo al inicio del presente curso escolar ha sido publicada la RESOLUCION de 20 de julio
de 2022, del Secretario Autonémico de Educacién y Formacién Profesional, por la que se dictan
instrucciones para la organizacién y el funcionamiento de las unidades especificas ubicadas en centros
docentes ordinarios sostenidos con fondos publicos para el curso 2022-2023. [DOGV 26/07/2022), en
cuyo Resuelvo Décimo, se dispone que “la provision de personal especializado para las unidades
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especificas viene determinada por las necesidades, el perfil y el numero de alumnado que escolarizan”,
estableciendo expresamente en centros de titularidad de la Generalitat, la obligatoriedad del
profesorado de pedagogia terapéutica y de audicidn y lenguaje tanto en educacién infantil y primaria
como en la ESO y contemplando, como personal no docente de atencidn educativa en los tres niveles,
exclusivamente al personal educador de educacidn especial y al personal fisioterapeuta educativo.

Diferente regulacién observamos en el DECRETO 105/2022, de 5 de agosto, del Consell, de
organizacion y funcionamiento de los centros de Educacion Especial (DOGV 1/08/2022) que ha
sustituido la regulacién del Proyecto contenida al articulo 21 caracterizada por menciones expresas y
una clausula de cierre (“El personal no docente de atencion educativa adscrito a los centros de
educacion especial es el personal de fisioterapeuta y el personal educador de educacion especial, sin
perjuicio que la administracion de la Generalitat pueda incorporar otros perfiles profesionales, de
acuerdo con las necesidades y el perfil del alumnado escolarizado en estos centros”) por otra mas
genérica, ahora contenida al articulo 24 que difiere la cuestién a un dictado ex post:

Articulo 24. Perfiles profesionales

1. La Conselleria competente en materia de educacion determinard las plantillas de personal docente
y de personal no docente de atencion educativa para los centros de educacion especial de titularidad
de la Generalitat, en funcion del numero y las caracteristicas del alumnado que sea objeto de atencion
educativa por parte de cada centro.

6. Los centros de educacion especial podrdn recibir asesoramiento y apoyo por parte del personal de
trabajo social y otro personal no docente de atencion educativa adscrito a las unidades
especializadas de orientacion, en las condiciones que determine la Conselleria competente en materia
de educacion.

Al hilo de este precepto y, celebrando la incorporacion a las UEQ, se insiste en la extension del espectro
de intervencion de la Terapia Ocupacional, a otros recursos educativos. El nuevo paradigma inclusivo
genera un cambio en el trabajo colaborativo del personal docente, no docente, familias, y agentes
externos, garantizando con esta sinergia el principio de equidad, anteriormente mencionado.

La Terapia Ocupacional, mediante el uso de estrategias y metodologias participativas avaladas propias,
unidas a la coordinacién, comunicacién e interdisciplinariedad del conjunto de profesionales,
garantizara el maximo desarrollo personal, intelectual, emocional y social del alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo susceptibles de intervencidn desde la disciplina, favoreciendo asi su
inclusidn, participacion y el desarrollo de sus habilidades académico-funcionales.
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Competencias de la Terapia
Ocupacional en entorno escolar

Competencias de la Terapia Ocupacional en los
diferentes recursos

Las escuelas, como agentes transformadores, son espacios llenos de oportunidades para la
ensefianza-aprendizaje, para el desarrollo cognitivo, emocional, motor, sensorial, social, etc. de los
infantes. La escuela debe garantizar la inclusiéon de la totalidad del alumnado y con ello, la igualdad de
oportunidades, de participacion y aprendizaje. Es esta, la escuela inclusiva por la que apuesta el
Sistema Educativo Espafiol, aquella que brinda respuesta a las necesidades de todo el alumnado,
adaptandose a este y no al contrario.

En los centros educativos, durante la jornada escolar, el alumnado experimenta mdultiples
oportunidades para implicarse en ocupaciones y actividades significativas (leer, escribir, salir de
excursion, realizar deporte, jugar en el patio, llevar a cabo tareas de higiene y alimentacidn...). Es por
ello que, la intervencion del personal terapeuta ocupacional es vital en este entorno natural.

Segln la normativa actual, entre los tipos de recursos de orientacién educativa y profesional con los
que cuenta el sistema educativo para dar respuesta a las necesidades del alumnado, en los que la
Terapia Ocupacional podria desempefiar un papel importante, encontramos: los Centros Docentes de
Educacion Infantil y Primaria, los Centros de Educacién Especial, los Centros Docentes de Educacion
Secundaria, las UEO y Aulas Especificas en Centros Docentes Ordinarios (UECO).

Las tareas que el personal terapeuta ocupacional puede desempefiar en cada recurso de orientacion
educativa y profesional y que subyacen de las funciones representadas y publicadas en la normativa
existente referente a dichos recursos, serian las siguientes:

e Los centros docentes de educacién infantil y primaria, y los centros de educacién especial
(futuros centros de recursos) y las UECO, dispondran de equipos de orientacién educativa, los
cuales tendran la consideraciéon de drganos de coordinacién. En los centros docentes de
educacidn secundaria seran los departamentos de orientacion educativa y profesional los
gue tengan esta consideracidn. Entre las funciones que desarrollan estos equipos, el personal
terapeuta ocupacional, como integrante del mismo, realizaria las siguientes tareas:

o Colaborar en la planificacién, disefo, elaboracién y ejecucion de programas
individualizados enfocados en el aprendizaje, que permitan promover la maxima
autonomia del alumno/a.

o Desarrollar, mantener, reaprender, compensar, sustituir y/o mejorar sus habilidades

para alcanzar el maximo desempefio y participacion en las actividades educativas, de
acuerdo con los principios del disefio universal y la accesibilidad.
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o Identificar y evaluar barreras presentes en diferentes contextos del alumno/a.

- En el contexto escolar (aulas, comedor, patio, transporte, accesos...), fomentar
la creacidn de entornos adaptados que garanticen la participacion de todo el
alumnado. Asesorar sobre las adaptaciones y reformas necesarias para
garantizar la accesibilidad en el centro.

- En el dmbito familiar, orientar a las familias y ofrecer estrategias que
contribuyan a mejorar el desarrollo personal, intelectual, académico, social y
emocional de sus hijos/as.

- En la comunidad, promover la eliminacidon de barreras sociocomunitarias,
poniendo en marcha programas de prevencién y actuaciones de
sensibilizacion dirigidas a los equipos educativos, al alumnado, a las familias y
en los diferentes entornos donde se desenvuelven los/las alumnos/as.

o Participar con los equipos de orientacion en el asesoramiento para la realizacion de las
adaptaciones curriculares en aquellos aspectos relacionados con el desempefio
escolar del nifio/a: adaptaciones y modificaciones del entorno, de los materiales y
utiles de trabajo en las diversas competencias educativas.

o Evaluar e intervenir de manera directa con el alumnado con dificultades fisicas,
psiquicas y sensoriales, desde las competencias propias de Terapia Ocupacional.

o Orientar y asesorar a tutores, educadores, cuidadores, familias y otros profesionales,
sobre los programas especificos de Terapia Ocupacional, asi como sobre aquellos
aspectos de los mismos en los que deban coordinarse.

o Valorar, prescribir, disefiar, adaptar, entrenar, asesorar y orientar en el uso de los
productos de apoyo desde las competencias de Terapia Ocupacional. Colaborar en la
gestidn, adquisicidn, conservacidn y/o control de estos productos, en funcion de las
necesidades requeridas por el alumnado, las demandas del entorno y las actividades
a desarrollar de los programas de Terapia Ocupacional.

o Prevenir y detectar precozmente dificultades de aprendizaje, necesidades de apoyo y
situaciones de desigualdad o desventaja que limiten el desempefio escolar del
alumno/a, mediante valoracidn, intervencién, seguimiento y coordinacién con el
personal docente y no docente y la familia. Incidir en la organizacién y el seguimiento
de las medidas que ayuden a superarlas y a compensar las situaciones y circunstancias
gue las desencadenan.

o Intervenir en la planificacién, el desarrollo y las sesiones de evaluacion de los procesos
de transicidén entre etapas y modalidades de escolarizacion. En el caso de los centros
de educacidn especial, también en los procesos de transicién a la vida adulta y de
capacitacion e insercion sociolaboral (programas formativos de cualificacion basica).

15



o Participar en la elaboracidn del informe sociopsicopedagogico evaluando a través de
herramientas estandarizadas, el desarrollo de destrezas motoras, sensoriales,
cognitivas y sociales, aportando al equipo docente informacién y estrategias,
favoreciendo el desempeno escolar y aprendizaje del alumnado.

o Crear estrategias individualizadas para mejorar los patrones de desempefio (habitos,
rutinas, roles y rituales) con el fin de favorecer la ocupacion, la salud y la participacién
del alumnado. Disefar estrategias que refuercen la percepcién de si mismo, el sentido
de pertenencia al centro y al grupo clase y la consecucién de los aprendizajes.

o Coordinarse con los profesionales que intervienen en la educacién del alumnado,
personal docente y personal no docente, asi como participar en las reuniones
informativas de seguimiento con las familias. Colaborar a su vez, con los servicios
externos, médicos y ortopédicos que intervienen con cada alumno o alumna para
intercambiar datos/informacion respecto a su programa y evolucion.

o Elaborar un plan de trabajo anual, evaluar el progreso del alumnado y redactar el
informe final de curso de Terapia Ocupacional para el centro y las familias.

e Unidades Especializadas de Orientacién, que ofrecen apoyo externo a los centros docentes, a
los equipos de orientacidon educativa, a los departamentos de orientacion educativa y
profesional y a las agrupaciones de orientacién de zona. Segun la Resolucién de 14 de
noviembre de 2022, las tareas del personal terapeuta ocupacional adscrito orgdnicamente a la
UEO son las siguientes:

o Identificacidn, junto al resto del equipo interprofesional, de las barreras del alumnado,
con el fin de determinar las medidas de respuesta educativa mds adecuadas.

o Colaboraciéon con los equipos de orientacion y departamentos de orientaciéon
educativa y profesional, en el ambito de sus competencias, en la evaluacion
sociopsicopedagogica.

o Asesoramiento a los centros educativos, los equipos de orientacidon educativa, los
departamentos de orientacion educativa y profesional y las agrupaciones de
orientacion de zona en las necesidades motoras, sensoriales y/o cognitivas del
alumnado durante el periodo lectivo en tareas de higiene y de hdbitos de
alimentacién, asi como en el manejo del alumnado en los cuidados basicos, para
conseguir la mayor participacion escolar posible.

o Asesoramiento a los centros educativos, los equipos de orientacidon educativa, los
departamentos de orientacion educativa y profesional y las agrupaciones de
orientacidn de zona en el uso de productos de apoyo para mejorar la participacion y
favorecer los principios de equidad e inclusion.

o Asesoramiento a los centros educativos, los equipos de orientacion educativa, los

departamentos de orientacion educativa y profesional y las agrupaciones de
orientacidon de zona en los diferentes perfiles sensoriales que se puedan dar en el
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alumnado, su influencia en el desarrollo escolar y las estrategias sensoriales que
facilitan su aprendizaje y participacidén en todas las actividades propias del entorno
escolar.

o Elaboraciéon de instrumentos y materiales de apoyo dentro del dmbito de su
competencia.

o Participacién en proyectos de investigacion e innovaciéon promovidos por la direccién
general con competencias en materia de inclusion educativa.

o Todas aquellas que sean establecidas, dentro de las funciones de la unidad
especializada de orientacién y de su ambito de competencia, por la direccion general
competente en materia de inclusién educativa.

e Unidades Educativas Terapéuticas (UET): Estas unidades se constituyen en centros de recursos
de atencion integral, interdisciplinaria y especializada que ofrecen una respuesta educativa,
sanitaria y psicosocial al alumnado con problemas graves de salud mental para el cual las
medidas y los apoyos disponibles en su entorno no son suficientes ni adecuados.

El personal terapeuta ocupacional, como integrante del equipo de profesionales que
intervienen en estas unidades, desarrollaria las funciones propias de su especialidad y deberia
asumir las siguientes tareas:

o Participar en el proceso de valoracion que orienta la toma de decisiones sobre el Plan
terapéutico de cada alumno o alumna de la UET.

o Realizar, dentro del dmbito de las competencias de la Terapia Ocupacional, la
valoracién funcional del menor o la menor.

o Contribuir en el proceso de recogida de la informacidn adicional sobre la participacion
en el desempeio ocupacional, teniendo en cuenta el desarrollo personal, emocional,
intrapersonal e interpersonal, social y profesional.

o Participar, junto con el equipo multidisciplinar, en la planificacion, el disefio, la
implementacidn, la evaluacién y la coordinacidn del desarrollo del Plan terapéutico
para cada alumno o alumna, y formar parte de la toma de decisiones sobre dicho plan.

o Colaborar, junto con el equipo docente, en las adaptaciones curriculares.

o Colaborar, asesorar y acompafiar a las tutoras o tutores, en el diseio y desarrollo de
las actuaciones de actividades que promuevan el bienestar personal y social y
estimulen la interaccidn con sus iguales.

o Realizar la adaptacién y readaptacion funcional a través de actividades significativas.

o Disefar actividades terapéuticas para la unidad y participar en su desarrollo y
evaluacion, junto con todo el equipo docente.
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o Colaborar con el plan terapéutico con el personal sanitario de las unidades de salud
mental infantil y adolescente que realizan la atencién y seguimiento del alumnado, la
continuidad del tratamiento sanitario y psicosocial, mientras sea necesario .

o Coordinarse con el equipo de atencidn primaria bdsica de Servicios Sociales
correspondiente al lugar de residencia del alumno o alumna.

o Cooperar en el acompafiamiento familiar a lo largo de la estancia del alumnado en
estas unidades y hasta su reincorporacion plena en el centro de referencia.

o Colaborar en el acompanamiento, apoyo y asesoramiento al alumnado, sus familias y
los centros educativos de referencia, en los procesos de adaptacion, intervencién y
transicion, a fin de conseguir la inclusién plena.

o Participar en la transicion y la adaptacion en el centro educativo en coordinacién con
las unidades de salud mental infantil y adolescente que realizan la atencién vy
seguimiento, al finalizar su estancia temporal en la unidad.

o Realizar apoyo, asesoramiento y acompafiamiento al profesorado de los centros de
referencia del alumnado escolarizado en estas unidades, dentro del ambito de sus
competencias.

o Participar en la evaluacién y deteccidn de buenas practicas educativas y organizativas,
que faciliten la inclusién de este alumnado en los centros de referencia, para poder
hacerlas extensivas al resto de centros.

o Participar en la elaboracién del plan de intervencion de la unidad, la memoria anual y
los informes que desde la Administracion le sean requeridos.

o Realizar, dentro del dmbito de sus competencias y, de acuerdo con los PAP,
actuaciones de apoyo al alumnado en el horario del comedor y en otras situaciones
en qué sea requerida su intervencioén, entre otras las actividades extraescolares y
complementarias.

o Colaborar en la realizacidon de acciones preventivas o de acompanamiento en los
centros docentes.

o Participar en la coordinacién con el equipo directivo del centro donde esta ubicada, de
los profesionales, la gestion de los recursos materiales y del presupuesto asignado a
las UET.

o Facilitar datos de cardcter organizativo, epidemioldgico, de gestidn, de evaluacion, etc.
gue le sean requeridos por la Administracion.

o Participar en la elaboracién del horario, el plan de intervencién y la memoria anual de
la UET, a las direcciones territoriales de Educacidon y a la Direccidn General de Inclusidon
Educativa.

o Dar un uso eficaz de los materiales y de la equipacion existente en la UET.

o Elaborar, junto al resto de profesionales, proyectos de divulgacién, visualizacién y
sensibilizacién a la comunidad.

o Participar en proyectos de investigacién, innovacién y formacion del personal adscrito
ala UET.
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Competencias de la Terapia Ocupacional en las
diferentes etapas educativas

Desde Educaciéon Infantil, hasta Educacién Secundaria Obligatoria, el proceso de
ensefianza-aprendizaje se basa en la adquisicion de determinadas competencias clave necesarias para
progresar con éxito a lo largo de todas las etapas educativas. Estas competencias se clasifican en 8
bloques:

e Competencia en comunicacién linglistica (CCL)

e Competencia plurilinglie (CPI)

e Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)
e Competencia digital (CD)

e Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

e Competencia ciudadana (CC)

e Competencia emprendedora (CE)

e Competencia conciencia y expresion cultural (CCEC)

En estos momentos, la sociedad se encuentra ante un cambio de paradigma en el proceso de
ensefianza-aprendizaje: el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA). El DUA surge como método para
garantizar un modelo de escuela inclusiva, tal y como se recoge en las lineas de actuacion propuestas
en el Articulo 4 del Decreto 104/2018, por el que se desarrollan los principios de equidad y de inclusion
en el Sistema Educativo Valenciano. Los objetivos que se persiguen, tales como fomentar la autonomia
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, adquirir, representar y expresar los conocimientos por
diversos medios de representacion que se adecuen a las capacidades del alumnado, el uso de
metodologias activas que fomenten la interaccidn y la participacidn, y el fomento de la accesibilidad,
igualdad y no discriminacién, son comunes entre la Terapia Ocupacional y el actual modelo de escuela.

En el entorno educativo, la intervencion del personal terapeuta ocupacional va dirigida a promover la
autonomia personal, eliminar las barreras del entorno, sensoriales y cognitivas en la adquisicion del
aprendizaje, fomentar la participacidén e interaccién del alumnado y asesorar e instaurar el uso de
productos de apoyo entre otras tareas, ya descritas a lo largo del documento.

En el citado Decreto se encuentran las diferentes medidas de respuesta educativa que se llevaran a
cabo para eliminar las barreras identificadas en todos los contextos educativos del alumnado. Estas
medidas se concretan en cuatro niveles de respuesta educativa, recogidas en el Proyecto Educativo de
Centro (PEC). El personal terapeuta ocupacional, al formar parte de los equipos de orientacién
educativa, departamentos de orientacion educativa y profesional y de las UEQ, colaborarian junto con
los/las tutores/as y resto del equipo educativo en la deteccion precoz de necesidades educativas y en
la elaboracion del informe sociopsicopedagdgico, con el que seleccionar las medidas de respuesta
educativa para la inclusion mas oportunas.

Recientemente, la figura del/la terapeuta ocupacional se ha incluido en las UEO, dentro del Sistema
Educativo Valenciano y colabora en la valoracidn, el asesoramiento e intervencién en los casos en que
se requiera un nivel de especializacion mayor. Si bien es cierto que esta participacidon es importante
para la prevencion de posibles necesidades que pueda presentar el alumnado, también lo es realizar
las acciones necesarias que permitan aumentar la participacién en el entorno. Si el personal terapeuta
ocupacional solo forma parte de las UEO, estas actuaciones quedan limitadas, siendo necesario formar
parte del equipo de atencidn de los centros educativos como personal no docente, como se ha ido
resaltando a lo largo de la exposicidn en el presente documento.
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Respecto a los factores que dificultan y/o impiden al alumnado alcanzar los conocimientos que se
proponen en las diversas etapas destacan tres: sensoriales, motores y cognitivos. Todos ellos son
comunes a todas las etapas educativas, teniendo sus particularidades en funcién de la edad. Desde el
enfoque de la Terapia ocupacional, se entenderia estos factores de la siguiente manera:

e Segun la pirdmide de desarrollo de Lazaro y Berruezo (2009), se destaca que el desarrollo y la
integracion de todos los sistemas sensoriales (vista, oido, olfato, gusto, intercepcioén, tacto,
vestibular y propiocepcidon) son la base para poder alcanzar procesos superiores mas
complejos, entre ellos el aprendizaje académico y la autonomia.

o El personal terapeuta ocupacional es el especialista formado para evaluar e intervenir
en el procesamiento de la informacion sensorial y, por lo tanto, identificar factores de
riesgo que pueden estar limitando el aprendizaje significativo en cada etapa educativa.

e En caso de alteraciones sensoriales fisiolégicas, que limitan el acceso al aprendizaje, el
personal terapeuta ocupacional, favorecen un entorno sensorialmente respetable y adaptado
para el desarrollo de la totalidad del alumnado.

e En el acceso al aprendizaje, el componente motor presenta un papel importante. La forma en
la que habitualmente se presentan las ensefianzas y en las que se evaluan los aprendizajes es a
través de la escritura y la lectura.

o Dificultades en la coordinacién dculo-manual, en la coordinacion bimanual, en la
motricidad fina o en la fuerza, provocardn limitaciones en el uso de las tijeras, en
escribir o en la necesidad de utilizar una Tablet o PC para el acceso al curriculo.

o El personal terapeuta ocupacional trabajard los componentes motores alterados para
potenciarlos, prevenir, limitar, o facilitar adaptaciones que puedan favorecer la
adquisicion del aprendizaje. Estas dificultades motoras limitan en gran parte la
autonomia personal del alumno/a.

o El uso de productos de apoyo especificos, permite la mejora de la calidad de vida de
las personas, como por ejemplo en la escritura, en el uso de los cubiertos para comer
0 una mejor posicion en la mesa y silla, entre otros.

o Se tendran en cuenta las barreras fisicas y arquitecténicas que se puede encontrar el
alumnado en el colegio y en el aula.

e En el aprendizaje de la escritura y la lectura, estan implicados procesos cognitivos. El reconocimiento
de las letras, los conceptos matematicos basicos o de la secuencia en la que se escribe
una frase, son posibles dificultades que encuentran algunos alumnos y alumnas en la escuela.

o La autonomia personal hace uso de funciones cognitivas como el mantenimiento o la
calidad atencional, la secuenciacion de pasos en el vestido y desvestido, etc.

o Sera de gran valor asesorar e implementar el uso de estrategias basadas en la
evidencia, para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

o A su vez, se tiene que garantizar la eliminacién de barreras cognitivas y sociales, para
conseguir centros escolares inclusivos en los que cualquier alumno/a pueda orientarse.

Estos factores repercuten de diversas formas en el desarrollo y aprendizaje del alumnado, en las que el
personal terapeuta ocupacional podria intervenir, quedando reflejado a modo de ejemplo en la Tabla 1.
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Cabe destacar que, estos factores de limitacidon no suelen darse de manera aislada, sino que existe una
comorbilidad entre todos ellos, por lo que se debe realizar una correcta evaluacion y deteccion de las
necesidades del alumnado, de manera individual, facilitando las respuestas educativas que mas se
adapten a cada perfil y favorezcan su desarrollo escolar.

De forma paralela y durante todas las etapas educativas, se deben utilizar actividades significativas y
con propdsito. Asi mismo, se tiene que valorar y fomentar la ideacidn, secuenciacion y ejecucién légica
de los pasos para llevar a cabo la realizaciéon de las actividades, la discriminacion de informacién
relevante y conocimiento de los conceptos bdsicos; ademas, se debe tener en cuenta, el aprendizaje de
conceptos como la intimidad propia y ajena, el conocimiento del propio cuerpo y el de los demas, el
sentido de responsabilidad, cuidado sobre sus cosas, con el fin de reducir posibles situaciones de
vulnerabilidad.

La presencia de alumnado con diferentes factores de limitacidn, es una oportunidad de aprendizaje
para toda la comunidad educativa, por lo que el personal de terapia ocupacional, junto con otros/as
profesionales escolares, pueden generar programas de concienciacion y convivencia, que fomenten un
cambio no solo en el entorno escolar, sino un gran impacto a nivel de sociedad.

Gracias a su formacién sociosanitaria, el personal terapeuta ocupacional, puede ejercer de enlace
entre el entorno escolar, las familias y el resto de recursos que atienden al alumnado, generando
actuaciones centradas en la persona y su entorno.

Es por todo lo expuesto durante el presente documento, basado en la justificacién tanto legislativa,
como argumentativa de las necesidades de la poblacién actual, que debe ser considerada la inclusion
de la figura del/la terapeuta ocupacional como profesional no docente adscrito a los diferentes
recursos educativos, pudiendo cumplimentar con rigor sus orientaciones dentro de las UEO.
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Experiencia en el territorio
de la Comunitat Valenciana

El nuevo contexto educativo ha puesto en relieve la falta de un trabajo interdisciplinar en las escuelas
para atender las necesidades del alumnado y, por ende, ha aumentado el interés en la figura del/la
terapeuta ocupacional en el entorno educativo. Asi es como surgié el primer proyecto educativo con el
objetivo de incluirla en un centro de educacién publico, dependiente de la Conselleria de Educacidn,
Investigacidn, Cultura y Deporte.

El equipo directivo y la Orientadora Educativa del CEIP “Baltasar Rull Villar” del Servicio
Psicopedagogico de Orientacién CO3 de Burriana, eran conscientes del reto que suponia ser centro
preferente de motdricos y se esforzaron para dar la mejor atencién a su alumnado.

Durante estos afos, han sido varios los proyectos elaborados y llevados a cabo para que de forma
progresiva la figura del/la terapeuta ocupacional sea incorporado en el equipo de profesionales que
atienden al alumnado con NEAE. A continuacion, se describe todo el periplo desde el curso 2015 hasta
la actualidad.

Curso 2018/19

Presentaaon del
proyecto “SEGUIM

OKUPATS” FE’JIIIEE} d
convocatoria e
Curso 2016/17 la Conselleria de {}
| Jornadas Educacién
educativas por la Concesion del
inclusion” proyecto a concurso
— enmarcadas dentro por el Ayuntamiento
- | Idel Prcéyecto de Onday
nclusivo de centro adjudicacion a una
“NINGU FORA” empresa privada. Curso 2020/21

Continuacién del Aprobacién del Continuidad del
E
PROYECTO proyecto J)ara 4 proy8<|:<t8P /§T S(,5,U|M

INCLOU-7 cursos académicos

Ayuntamlento de Celebracién de las Il

Jornadas Educativas
COTOCV presenta el de la localidad de

PROYECTO INCLOU-7 Onda organizadas
por el ayuntamiento

de Onday el CEFIRE
de Castellon

Curso 2015/16 Curso 2017/18 Curso 2019/20 Curso 2021/
Orientadora del SPE Continuidad del Actualidad
Orlenptﬁgogg r;;rleasenta CO3 presenta proyecto “SEGUIM
convocstoria de KOBATS” inicuido OFUPATS Continuidad del
en el proyecto Participa CEIP proyecto “SEGUIM
Educacion marco del CEIP Mestre Caballero OKUPATS
Contacto con “NINGU FORA” (aula CYL)

Figura 2. Acciones llevadas a cabo desde el 2015 hasta la actualidad

El Equipo directivo y la orientadora del CEIP, comienzan a presentar el esbozo del proyecto, y a
mantener contactos con la técnico de Educacién del Ayuntamiento de Onda, con el fin de garantizar la
intervencidn de una entidad publica que pudiera realizar la contratacién y financiacién del personal.
Por otra parte, la Orientadora, realiza en calidad de autora y coordinadora, un Proyecto de Innovacion
e Investigacion Educativa (PIIE), para la convocatoria de Conselleria de Educacidn, de forma que el
proyecto tuviera caracter transversal y contara con la autorizacidn y financiacién para adaptar un aula
donde el personal terapeuta ocupacional pudiera intervenir bajo el enfoque de la Teoria de la
Integracion Sensorial. Este PIIE se disefi6 para 2 cursos.
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Durante el curso 2015/16, a través de su taller formativo interno a cargo de la Orientadora del SPE C03,
se pusieron en contacto con el COTOCV, quién realizd una charla de formacion y sensibilizacién
destinado al claustro, referente a las posibilidades de asesoramiento, evaluacion e intervencién del
personal terapeuta ocupacional en los centros educativos y concretamente con el alumnado con NEAE,
derivado de discapacidad motriz y TEA, presentes en el centro.

En ese momento, la Orientadora del SPE C03 que atendia el centro, inicia conversaciones con
representantes del COTOCV, para realizar un proyecto de colaboracién y poder dotar al centro de esta
figura, como una experiencia piloto. El Equipo directivo y la orientadora del CEIP, comienzan a
presentar el esbozo del proyecto, y a mantener contactos con la técnico de Educacion del
Ayuntamiento de Onda, con el fin de garantizar la intervencion de una entidad publica que pudiera
realizar la contratacion y financiacion del personal. Por otra parte, la Orientadora, realiza en calidad de
autoray coordinadora, un Proyecto de Innovacién e Investigacion Educativa (PIIE), para la convocatoria
de Conselleria de Educacidn, de forma que el proyecto tuviera caracter transversal y contara con la
autorizacién y financiacidon para adaptar un aula donde el personal terapeuta ocupacional pudiera
intervenir bajo el enfoque de la Teoria de la Integracidn Sensorial. Este PIIE se disefié para 2 cursos.

Por su parte, el COTOCV, estudié la forma de participar y en qué modalidad, intensidad y formato en
esta experiencia piloto y elaboré un proyecto para presentar al Ayuntamiento de Onda.

Durante este curso y tras varias reuniones entre el Ayuntamiento, el CEIP, la Orientadora del SPE CO3 y
las miembros del COTOCV, disefian la forma de empezar a superar todos los escollos legales y encajes
normativos para poder desarrollar la experiencia.

El COTOCV presenta el PROYECTO INCLOU-7 como base para disefiar de forma contextualizada un
proyecto para el CEIP BALTASAR RULL VILLAR, de Onda. Este proyecto supone, ademas de dar a conocer
la figura del/la terapeuta ocupacional en los centros educativos, la primera aproximacion del personal
terapeuta ocupacional en el entorno escolar. Ademas, se inicia, paralelamente y como paso previo a la
llegada del/la profesional al centro, un asesoramiento al claustro, para dar respuesta a las necesidades
del alumnado y ofrecer una atencién adecuada, apostando por el disefio de un proyecto de innovacién
educativa basado en la evidencia.

En este momento, con la necesaria participacion del Ayuntamiento de Onda para financiar la
experiencia, se aprueba un pilotaje de cuatro meses en el que el CEIP contaria con la figura del/la
terapeuta ocupacional. El objetivo principal de este pilotaje era sentar las bases en torno a 3 ejes:

e La intervencién con alumnado NEE y sus familias en cuanto al asesoramiento, evaluacion e
intervencion directa. En concreto, definir el alumnado destinatario y los criterios educativos y
normativos para su seleccion.

e La formacion, asesoramiento y sensibilizacién a la comunidad de Onda, a través de charlas
organizadas conjuntamente con el AMPA del CEIP y el departamento de educacion del

Ayuntamiento de Onda.

e Laformaciony asesoramiento a los/las docentes para la implementacién de estrategias en el aula.
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En el curso 2016-2017, y como parte del Proyecto Inclusivo de centro “NINGU FORA”, entre otras
actividades y proyectos, organizaron las “lI Jornadas educativas por la Inclusién”. En este encuentro
participaron numerosas asociaciones locales y de ambito nacional, entre ellas, FEDER, RETT, Asociacion
de Mitomatosis, Asociacion Sindrome de DOWN, la asociacién local ADAPONDA, el CEE La Panderola
de Villareal, el C.0. Sant Cristéfol de Sagunto, el C.O. El Moli de Onda, el IES Serra d’Espada de Onda, el
Ayuntamiento de Onda y se contd con la asistencia y representacion de la Conselleria de Politicas
Inclusivas e Igualdad. Como parte de la campafa de sensibilizacion e informacién participé el COTOCV
con el objetivo de dar a conocer la figura del/la terapeuta ocupacional.

Durante este curso académico, las tareas dependientes del proyecto INCLOU-7, llevadas a cabo por la
terapeuta ocupacional en el centro, fueron las siguientes:

e Valorar el desempefio y participacion del alumnado en el entorno natural (aula, recreo,
comedor, gimnasio, saldn de actos, laboratorio, etc.).

La valoracién permitié conocer las exigencias concretas del entorno. Se observd, entre otros
aspectos, el desempefio de las actividades basicas de la vida diaria, actividades escolares, la
interaccidn con el entorno y entre sus iguales. Conocer el nivel de participacion del alumno o
alumna, permitié orientar la intervencion mas adecuada segun el caso.

Se detectaron alumnos y alumnas con dificultades en la ejecucidon ocupacional sensibles de
valoracién especifica. Entre los cursos de 12 de Educacion Infantil y 42 de Primaria, se valoraron
a un total de 19 alumnos y alumnas.

e Colaborar con el resto del equipo educativo en la valoracion del alcance de las dificultades,
encontrar posibles estrategias y soluciones.

Se contd con la terapeuta ocupacional en todas las reuniones del Equipo de Inclusién, lo que
permitid una visidon holistica del alumnado y la aportacién de la valoracién, objetivos y
recomendaciones desde esta drea.

e |dentificar cual es la causa de la disfuncién ocupacional e intervenir para favorecer el acceso al
curriculum y alcanzar con éxito los objetivos académicos.

Tras la valoracion y la puesta en comun con el resto del Equipo de Inclusion y el
correspondiente personal docente se realizd6 un plan de intervencidon con el objetivo de
mejorar la capacidad de aprendizaje del/la alumno/a y conseguir los objetivos curriculares
ajustando el nivel de actividad o planteando adaptaciones correspondientes a las dificultades
del/la mismo/a.

Proponer intervenciones que estimulen el aprendizaje dentro de un entorno en sintonia con
sus necesidades sensoriales.

e Se valoré la necesidad de realizar rincones sensoriales o actividades que permitan tener
estimulo sensorial dentro del aula en alumnos y alumnas con dificultades de procesamiento
sensorial. Dependiendo de las necesidades que presentaba cada alumno y alumna, se buscé
material o actividades que le mantuvieran en un estado éptimo de alerta y permitiera una
correcta atencién para fomentar el aprendizaje.
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e Sugerir actividades para optimizar las capacidades del alumnado.

Tras la valoracién de las capacidades del alumno y/o alumna, se realizaron recomendaciones al
profesorado y al entorno familiar para seguir potenciando dichas destrezas, incluso utilizarlas
para aumentar la autoestima, disminuir la frustracion y que fuera el hilo conductor en las
actividades de superacion de los objetivos a cumplir.

e Realizar adaptaciones del entorno.

Se valoré la necesidad en algunos alumnos y/o alumnas de realizar una adaptacién del entorno
escolar por dificultades sensoriales que activan el estado de alerta. Se reorganizd el entorno
para mejorar la percepcion y las referencias temporo-espaciales y de organizacién de la
actividad o el material. Y en otros casos se valord la necesidad de adaptar material para
mejorar la autonomia en alimentacidn e higiene o el material escolar como sillas, mesas y otros
materiales para la sedestacion.

Por otra parte, se adaptd el espacio de la Sala multisensorial a las necesidades de una sala de
Integracion Sensorial, creando un espacio seguro, con las normativas correspondientes y el
material para trabajar los diferentes sentidos.

e Adaptar material educativo.

Se adapto, por ejemplo, el material para la grafomotricidad: engrosadores para los utensilios de
grafia; utilizacion de pinturas, masas o plastilinas para otro tipo de actividades manuales, se
recomendaron actividades en planos verticales para la utilizacion del libro o material en papel, etc.

e Sugerir modificaciones en las tareas escolares.

En general se recomendd realizar mds actividades con movimiento del cuerpo y con factor
sensorial para asentar el aprendizaje bajo el prisma de la experiencia. Y a nivel individual, segin
las necesidades del alumno o alumna en particular, se plantearon actividades que se ajustaran
a su nivel de progreso y momento evolutivo teniendo en cuenta las propias capacidades y los
objetivos que se querian cumplir tanto en el aula a nivel curricular como a nivel de maduracion
global del/la mismo/a.

e Valoracién y uso de tecnologia de apoyo para el acceso al curriculum.

Se valord, por ejemplo, la utilizacidén de la pizarra digital como recurso de mayor accesibilidad
al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y de forma global como
aprendizaje mediante el movimiento corporal. También se realizaron actividades adaptadas
tanto para el seguimiento de la clase como para la realizaciéon de actividades especificas de
comunicacién o manejo de rutinas con un dispositivo electrénico convencional (Tablet).

e Asesorar y apoyar al personal docente.

Se realizaron reuniones individualizadas con el personal docente para la comprension del perfil
sensorial del alumno o alumna, sus caracteristicas especificas y la forma de aprendizaje de cada
uno/a. De esta manera, se dieron al equipo docente las herramientas para gestionar las
barreras a la participacion y al aprendizaje en el entorno escolar y permitir una adaptacién en
todo momento de la actividad.
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Tras dar la informacién al personal docente, se realizaron intervenciones en el aula para
optimizar las respuestas adaptativas y mejorar la calidad del aprendizaje adaptando las
actividades curriculares a las caracteristicas individuales del alumnado.

En algunos casos se planted la modificacidn del entorno por sobreestimulacion sensorial visual
y auditiva dentro del aula y se dieron pautas para la adaptacién del material escolar en cuanto
al nivel de dificultad de la actividad, la presentacién concreta de la misma o del material
necesario para poder superarla de manera exitosa (material adaptado de grafomotricidad,
adaptacion de la tarea con referencias espaciales, posibilidad de introducir panel de
secuenciacion, utilizacion de Tablet, etc.).

Impartir seminarios y sesiones formativas e informativas.

Se realizaron dos sesiones informativas dirigidas a todo el claustro y se formd parte en otras
sesiones de formacién tanto a nivel particular, con otros profesionales del centro, y en la
Comision de inclusién.

También se coordind junto con la Comisidn de Inclusién una prevision de seminarios de
informacion y formacion especificos dirigidos al profesorado durante el siguiente curso.

Participar en las | JORNADAS DE INCLUSION SOCIOEDUCATIVA que se realizaron en el centro
educativo.

Se impartié una ponencia sobre la importancia de la figura del/la terapeuta ocupacional en el
entorno escolar, la situacidén en otras comunidades en las que ya es una realidad, cual es su
labor, qué productos de apoyo pueden ser utilizados para la inclusion de determinados/as
alumnos/as, como facilitar el aprendizaje de alumnos/as con TDAH, TEA, problemas de
aprendizaje, etc, trabajando el procesamiento sensorial y su impacto en el desempefio
ocupacional, asesorando a las familias y al equipo docente, las aplicaciones de la Teoria de la
Integracion Sensorial, etc.

Ademas, se elabord un “Taller de Sensaciones” en el que participaron los alumnos y alumnas
de Infantil y Primaria del centro, realizando actividades diferenciadas por ciclos y durante los
tres dias de duracién de las jornadas, con el fin de mostrar la influencia de nuestros sistemas
sensoriales en las actividades de la vida diaria.

El COTOCV presentd productos de apoyo utilizados en el entorno escolar en un stand y ofrecié
asesoramiento a familias, usuarios y profesorado de diferentes centros.

Participar, junto con la Orientadora Educativa en la Evaluaciéon Sociopsicopedagdgica del
alumnado con NEE, aportando la administracion de escalas propias de la Terapia Ocupacional,
perfiles sensoriales y otras escalas de funcionalidad y desempefio, y su posterior interpretacion
de resultados y valoracién conjunta entre ambas profesionales para disefiar la respuesta
educativa mds personalizada y ajustada y a las Necesidades Educativas del alumnado, de sus
familias, como también para el disefio de su propuesta curricular personalizada.
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Tras la experiencia, resultados y conclusiones de este proyecto piloto, INCLOU-7, se realiza en el curso
2017/2018 el proyecto “ESTEM OKUPATS” elaborado por la Orientadora del SPE C03, seleccionado
segln la Resolucién Provisional de 9 de noviembre de 2017, del Organo Instructor, de la convocatoria
de subvenciones y asignaciones econdmicas, para desarrollar programas de Investigacién e Innovacién
Educativa en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunitat Valenciana.

Este segundo proyecto, ya puramente educativo e incluido en el proyecto marco del CEIP “NINGU
FORA”, en el que aparece el personal terapeuta ocupacional de nuevo en el entorno escolar, fue
disefiado en tres ejes de intervencién. Por un lado, se beneficiarian directamente 25 alumnos vy
alumnas con NEE graves y permanentes (con dictamen de escolarizacién, reduccidon de ratio y
discapacidad igual o superior al 33%), ademads del resto del alumnado que lo harian de forma indirecta
a través de actividades puntuales, talleres, deteccién de necesidades o juegos. El segundo eje tenia
como destinatarias a las familias. De ellas, algunas se beneficiarian directamente como padres y
madres del alumnado que recibirian intervencion y el resto de familias del colegio a través de charlas,
asesoramiento, pautas generales y reuniones grupales. Por ultimo, el tercer eje, lo constituyd la
poblacién de la localidad de Onda, articulando a través del Ayuntamiento diversas charlas de interés
general.

El eje principal desde el que se articuld el proyecto fue la creacidén de espacios inclusivos a través de la
Terapia Ocupacional. Su implementacidn requirié de los siguientes aspectos:

e Los criterios de seleccidon del alumnado a través de los ANNEES

e Recursos personales, espacios fisicos y materiales. La participacién del Ayuntamiento de Onda se
concretd en la financiacion de la ndmina del personal terapeuta ocupacional y su contratacion a
través de la linea de actuacion de la Concejalia de Salud en la partida presupuestaria
correspondiente. El espacio y materiales fueron asumidos por el propio centro educativo CEIP
Baltasar Rull y por la dotacién econdmica del propio PIIE “ESTEM OKUPATS”.

Ademds de continuar con las tareas realizadas en el anterior curso, de este nuevo proyecto se
desprenden las siguientes:

e Realizacion de una revision tedrica, conceptual y metodoldgica sobre la Teoria de la Integracion
Sensorial, que permitié comprender y encauzar la actuacion de los/las docentes, educadores/as y
especialistas dedicados/as a la atencién del alumnado con NEAE, a través de charlas formativas a
todo el claustro.

e Creacién y montaje del aula de Terapia Ocupacional como espacio fisico donde se fueron
desarrollando las actividades y estrategias metodoldgicas mas adecuadas para la puesta en practica
con alumnado en la atencién directa.

o Definiciéon de las orientaciones que sirvieron para ubicar y encauzar la labor de la programacioén
docente en este campo, con el alumnado con NEAE, pero también con el resto del alumnado del
CEIP.

e Realizacion de un analisis de materiales y actividades que hicieran posible una intervencion de
calidad lo mas ajustada posible en funcién del drea de percepcién y cualidad sensorial
predominante.
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e Se continud con el disefio y planificacidn de las intervenciones para el curso 2018-2019 en las aulas
ordinarias, de forma que todo el alumnado pudiera beneficiarse de estas metodologias y técnicas
especializadas.

e Participacion en las Il Jornadas de Inclusién Socioeducativa en las que la terapeuta ocupacional
impartio talleres basados en la Teoria de la Integracidn Sensorial para los cursos de 12, 42 y 52 de
Primaria. Tras la valoracién de los sistemas sensoriales (tactil, propioceptivo y vestibular) en los
diferentes cursos se observaron dificultades somatodispraxicas y de lateralidad derivadas de un
aprendizaje poco dindmico y pobre conciencia corporal y del propio movimiento.

Los objetivos principales del Proyecto consistian en:

e Introduciry comprobar laidoneidad del personal terapeuta ocupacional en el &mbito educativo para
trabajar todos los aspectos relacionados con la autonomia y procesos de interaccion con el entorno

e Dotar de recursos personales a nuestros alumnos y alumnas mas vulnerables y sus familias.

En FEBRERO de 2018, tienen lugar las Il JORNADAS EDUCATIVAS de la localidad de Onda, organizadas
por el Ayuntamiento de Onda y el CEFIRE de Castellén. En estas jornadas formativas para docentes y
padres de la localidad, de dos dias de duracidn, se pide al CEIP que participe en calidad de ponente,
para comentar a la localidad el proyecto “ESTEM OKUPATS”. Esta ponencia la realizan la Directora del
CEIP Pilar Manuel Arnau y la Orientadora del SPE CO3 Diana Chiralt Sanchez.

Los resultados de este proyecto fueron valorados positivamente por todo el equipo docente del CEIP.
Por lo que se refiere a los descriptores referidos a la Formulacion y Coherencia, al grado de relacidn y
cumplimiento, el 97% de Docentes valoraron “total acuerdo”; el 3% restante lo valoré como “de
acuerdo”.

Como evaluacién del propio proyecto, la orientadora del SPE C03, realizé una memoria con diferentes
instrumentos de evaluacién de resultados en funcién de los objetivos propuestos, para el
Ayuntamiento de Onda y comprobar asi, la idoneidad, viabilidad, pertinencia y continuidad del
proyecto.

Y por otra parte, como requisito para la aprobacion del PIIE, esta orientadora realizdé la memoria del
proyecto “ESTEM OKUPATS”, para justificar tanto la dotacion econdmica, como la viabilidad y
continuidad del proyecto para el curso 2018/2019.

Teniendo en cuenta el éxito del proyecto y sus implicaciones para la practica se decidid, entre todos los
agentes implicados, (el CEIP, el Ayuntamiento y COTOCV) dar continuidad a este proyecto para el curso
2018-2019.

Las propuestas de mejora por parte de la terapeuta ocupacional fueron las siguientes:

e Aumentar el equipamiento de la sala de Integracion Sensorial con el fin de poder atender con mayor
calidad las necesidades del alumnado en la intervencion directa.

e Proporcionar el equipamiento necesario en las aulas donde se encuentran los alumnos y alumnas

con NEAE con el fin de poder mejorar la autonomia, optimizar los recursos personales que los
asisten, aumentar la participacidn y mejorar la inclusion.
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e Incrementar los tiempos y recursos para la realizacién de reuniones y procesos de informacion
tanto a las familias de los alumnos y alumnas, como al profesorado del colegio y la comunidad
de Onda en general.

e Planteamiento de un servicio de Terapia Ocupacional en el entorno escolar durante todo el
curso lectivo por la necesidad de intervencidn, asesoramiento y evaluacién del alumnado
atendido y el profesorado implicado.

e Planteamiento de una linea paralela de Evaluacién de Dificultades del Aprendizaje en todo el
alumnado por parte del personal terapeuta ocupacional.

Motivados por los buenos resultados de la intervencién, los conocimientos adquiridos y habiendo
descubierto nuevas necesidades dentro de las aulas, se presenta nueva convocatoria a los Proyectos de
Investigacion e Innovacion Educativa (PIIE) de Conselleria, formulando el tercer proyecto “SEGUIM
OKUPATS”. Este se convirtié en un proyecto ambicioso pero viable, puesto que fue bien definido y
planificado con diferentes comisiones de trabajo multidisciplinar y extraescolar, que abarcaron toda la
comunidad educativa. Para la posible ejecucién, el Ayuntamiento de Onda sacé la concesion del
proyecto a concurso y por primera vez se realizé una adjudicacién a una empresa privada.

Colateralmente, y de forma inesperada, el Ayuntamiento de Onda, solicitd a la orientadora del SPE C03,
gue realizara un proyecto de cémo se llevaria a cabo la implementacion del personal terapeuta
ocupacional en los 4 centros publicos de la localidad. Este proyecto para el Ayuntamiento, se disefié en
3 fases (tres cursos académicos), en los cuales se van incorporando los centros progresivamente, segin
en el momento de formacidn/sensibilizacién, deteccidn de necesidades, y modificaciones previas en el
entorno.

Por lo que respecta al disefio de este proyecto “SEGUIM OKUPATS” y dando continuidad al proyecto
original, se apostd no sélo por ofrecer una intervencion individual puntual y altamente especializada,
sino una vez asentadas las bases de la Terapia Ocupacional en el centro, se extendié a las aulas
ordinarias, de forma que el alumnado pudo recibir esta atencidn en el entorno natural. De esta forma
se cubrié un doble objetivo, la atencion individual a las necesidades concretas, pero también la
posibilidad de maximizar el efecto del recurso ofertandolo a todo el alumnado en su conjunto, de una
manera integradora.

Con “SEGUIM OKUPATS”, la intervencién individual se convirtié en transversal, apostando por
introducir los objetivos de la intervencidn en las programaciones y adaptandolos a un DUA, de forma
gue fueron accesibles para todo el alumnado y sus familias. Se realizé una reformulacidn de objetivos
avanzando hacia la mejora de la calidad de la ensefianza, sobre todo, evitando que determinados
alumnos y alumnas se escolarizaran en contextos mas excluyentes porque el sistema ordinario no les
ofrecia igualdad de oportunidades que al resto de sus compaferos y companieras.

Durante el curso 2018-2019, fue necesario seguir dotando el aula del material especifico necesario
para la intervencidn, a su vez, se propuso como objetivo, crear aulas ordinarias accesibles y amables
sensorialmente, por lo que la figura del personal terapeuta ocupacional volvié a tener un rol
fundamental en el asesoramiento segun los perfiles sensoriales de los/las alumnos/as del aula.

Independiente de los planes formativos de la Administracidn, se realizé un plan mas individualizado en
cuanto a la formacidn y planificacion de estrategias en el propio centro escolar. El asesoramiento y la
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formacion al equipo docente, a cargo de la terapeuta ocupacional ha sido desde el inicio, un
importante aspecto sobre el que se sostiene la intervencion en los centros escolares.

Al finalizar el curso escolar y presentar la memoria correspondiente con los resultados obtenidos, se
consiguid de nuevo incluir la figura del personal terapeuta ocupacional con un proyecto financiado
para tres cursos consecutivos.

Durante el curso 19/20, el proyecto SEGUIM OKUPATS tiene su continuidad doblemente. Por un lado,
SEGUIM OKUPATS como PIIE, tiene su continuidad para dos cursos mas segun la Resolucion de
Conselleria de Educacién. Por otra parte, el Ayuntamiento, continda dando conformidad a la
continuidad del proyecto.

Paralelamente, y dado que se pone en marcha el proyecto de localidad realizado por la orientadora del
SPE C03, participa el CEIP MESTRE CABALLERO, de la misma localidad y que presenta alumnado
escolarizado en aula CYL.

En este momento el COTOCV deja paso a otras entidades para que se vayan haciendo cargo del
proyecto, aunque sigue ofreciendo formacion al claustro de ambos CEIPs, e incluso a los miembros del
Servicio Psicopedagdgico Escolar CO3 y fisioterapeutas de la zona, a través del CEFIRE. Aspecto que aln
hoy dia, en el curso 2022/2023 se sigue haciendo a través de los Programas Formativos de diferentes
centros como el IES Llombai de Burriana o la propia UEO de Castelldn (UEQO), a través del CEFIRE, tanto
de la Asesoria de Inclusion, desde Valencia, como de la Territorial de Castelldn.
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Conclusiones

El actual panorama legislativo en el marco de la atencidn educativa a la diversidad, ha puesto de relieve
la necesidad de adaptar los modelos educativos actuales a las demandas de la escuela inclusiva. En
virtud de la transferencia de competencias en Educacidn, son diversos los desarrollos normativos
autondmicos para atender a la diversidad en nuestro contexto mds proximo, siempre bajo las
directrices de la legislacion nacional en vigor.

En la Comunitat Valenciana, El Decreto 104/2018, elaborado por la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte de la Generalitat Valenciana, tiene por objeto establecer y regular los
principios y las actuaciones encaminadas al desarrollo de un modelo inclusivo en el Sistema Educativo
Valenciano para hacer efectivos los principios de equidad e igualdad de oportunidades en el acceso,
participacion, permanencia y progreso de todo el alumnado, y conseguir que los centros docentes se
constituyan en elementos dinamizadores de la transformacion social hacia la igualdad y la plena
inclusion de todas las personas, en especial de aquellas que se encuentran en situacion de mayor
vulnerabilidad y en riesgo de exclusion.

Partiendo de esta normativa, desde el COTOCV vemos la necesidad de elaborar este documento
técnico en el que quede justificada la inclusion de la figura del personal terapeuta ocupacional en el
entorno escolar, describiendo y aclarando el papel Unico pero sumatorio al trabajo realizado por todo
el equipo educativo.

Entendemos la escuela como un entorno fisico, sensorial, social, cultural y virtual, lleno de
oportunidades de ensefianzas, compuesto por numerosas ocupaciones que se focalizan en actividades
de aprendizaje, actividades bdsicas de la vida diaria (ej. aseo personal, comer, cambiarse para realizar
deportes, etc.), actividades productivas y de tiempo libre (ej. jugar en el recreo, hablar con amigos,
etc.). Sin embargo, muchos/as alumnos/as ven restringida su participacion en las ocupaciones
escolares como resultado de las interacciones dindmicas entre los factores personales y los
ambientales y estas ocupaciones que desean, necesitan o deben llevar a cabo.

El personal terapeuta ocupacional en las escuelas aporta una perspectiva Unica, evaluando, valorando
y ajustando las habilidades funcionales y adaptando el entorno de forma individualizada, no sdlo
disefiando aquellos apoyos que el alumnado necesite para superar las limitaciones en el desempefio
de las actividades, si no también asesorando y apoyando al profesorado y a familias, favoreciendo la
plena participacién activa. Puede apoyar en todos los niveles del sistema educativo (infantil, primaria,
secundaria y entrenamiento vocacional), pero siempre garantizando que la intervencion llegue a todo
el alumnado que, por cualquier alteracidn en su desarrollo fisico, cognitivo, sensorial o socioemocional,
necesite de estrategias personalizadas, hasta aquellos que solo necesitan apoyo en el aula.
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